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 مقدمة-1
ترسيخ أسس ا�ح�امة ا�جيدة �� إطار التن�يل المتواصل للمقتضيات الدستور�ة المكونة لصرح الو�الة تواصل  

مقتضيات المواثيق المنظمة لأجهز��ا تفعيل  المتمثل ��   تحس�ن ح�ام��اتنفيذ مخطط ،و ذلك ع�� 2011دستور 

جمادى  22الصادر بتار�خ  394-64-02مرسوم رقم ول ��ا خاصة الأنظمة و القوان�ن المعمالتداولية المنبثقة عن 

و  المتعلق بالو�الات ا�جماعية ذات ال�خصية المدنية و الاستقلال الما�� 1964شتن��  29الموافق ل  1384الأو��  

 .العامةالميثاق المغر�ي للممارسات ا�جيدة �ح�امة المنشآت والمؤسسات 

،وكذا مقتضيات ميثاق �جنة ا�ح�امة المصادق عليھ من طرف ا�جلس الإداري للمقتضيات السالفة الذكر طبقا و 

ال�جنة سيما حرصها ع�� وضع آليات لتقييم  ها�حدد لواجبات و صلاحيات هذ 2013يونيو 26للو�الة بتار�خ 

�جلس مستوى أداء ا�جلس الإداري و �جانھ المتخصصة و كذا مهارات أعضائھ وتقديم تقر�ر �� الموضوع إ�� ا

المزمع عرضھ للمناقشة خلال اجتماعها قصد  2017سنوي برسم ال تقر�رهاالإداري . قامت �جنة ا�ح�امة بإعداد 

 الم��مجة لاحقا.عرضھ ع�� أنظار ا�جلس الإداري للو�الة �� دورتھ العادية  ليتم .2018 يونيو 21 بتار�خ  ها�عقاد
 

 :   المتخصصة المنبثقة عنھاجتماعات ا�جلس الإداري للو�الة و ال�جان -2
 

تحرص الو�الة �ل ا�حرص ع�� عقد اجتماعات هذه الهيئات وفق الدورات ا�حددة �� النصوص ا�حدثة لها تأمينا �حسن 

 س�� المؤسسة و تدب��ها ا�جيد استجابة لمتطلبات ا�ح�امة ا�جيدة.

 و الاستراتیجیة لجنة  الحكامة لجنة  التدقیق لجنة  التسییر لجنة  الإداري المجلس
  الاستثمارات

2017 
 2: الاجتماعات عدد

 2017 دجنبر 08 -

 2017 یولیوز 25 -
  

 3: الاجتماعات عدد
  2017دجنبر 07 -
 2017 یولیوز 20 -

 2017 مارس 29 -

 2: الاجتماعات عدد
 2017 یونیو 14 -

  2018 یونیو 28 -

 1: الاجتماعات عدد
 2017 ماي 25

 1: الاجتماعات عدد
 2017 نونبر 23

 

النقط الرئيسية ال�ي تم تداولها با�جلس الإداري للو�الة و ال�جان المتخصصة المنبثقة عنھ خلال -3

 : 2017سنة 

 2016دراسة تقار�ر المدقق المستقل �حسابات الو�الة برسم سنة  •

 .   2017و�رنامج عمل التدقيق الداخ�� برسم سنة   2016حصيلة التدقيق الداخ�� برسم سنة    •

 ،   2022-2018و ا�خطط الاس��اتي��  2018انية سنة دراسة م��    •

ب�ن الدولة و الو�الة المستقلة لتوزيع الماء و  2019-2017المواقفة و التوقيع  ع�� العقد ال��نامج لف��ة  •

 2017أبر�ل  13الكهر�اء بمراكش بتار�خ 

وط�ي للتقاعد والتأم�ن " الدراسة و المصادقة ع�� تفعيل الاتفاقية الم��مة ب�ن الو�الة والصندوق ال •

CNRAالمبلغ ا�خصص لنظام التقاعد التكمي�� " " المتعلقة بأداءRECORE." 

-2017طبقا للعقد ال��نامج ب�ن الدولة والو�الة  مناقشة تخصيص منح تحف��ية لفائدة مستخدمي الو�الة •

 .24و 18و 12.2.3للمواد  وفقا   2019

والماء الصا�ح للشرب لر�ط مركز ال��و�د  كتب الوط�ي للكهر�اءال��خيص للو�الة بإبرام اتفاقية مع الم •

 . KV 225الشما�� الغر�ي بالشبكة الوطنية ا�جهد العا�� 
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 :عنھ المنبثقة المتخصصة تقييم أداء ا�جلس الإداري و ال�جان -4

 ملاحظة معاي�� التقييم

    ا�جلس الإداري  -1

خصصت  �حصر النتائج المالية  2017يوليوز  25الأو�� بتار�خ  2017�ن سنة تم عقد جلست اح��ام برنامج الاجتماعات 

همت دراسة و المصادقة ع��  2017دجن��  08للسنة المنصرمة و الأخرى بتار�خ 

 2022-2018 الاس��اتي��و ا�خطط   2018م��انية

الاستدعاءات ،تحض�� الوثائق ا�خاصة بجدول الأعمال و توزيعها داخل و تم إرسال 

 لآجال. ا

السيد المدير العام بصفة استشار�ة لأعضاء مع حضور لاكتمال النصاب القانو�ي  - اح��ام التشكيلة أثناء المداولات 

و كذا السيد رئيس ا�جلس ا�جما�� لمدينة مراكش و السيد رئيس ا�جلس  ةللو�ال

 لماءواالكهر�اء المشور و السيدة المديرة ا�جهو�ة للمكتب الوط�ي -�جما�� القصبة

ممثل غرفة  و  مدير و�الة ا�حوض المائي لتا�سيفتفرع الماء) و السيد ( الصا�ح للشرب 

 يلية بالولاية و مهند��حو ممثل عن قسم ا�جماعات ا� التجارة و الصناعة و ا�خدمات

 ا�جلس�ن ا�جماعي�ن للمدينة .

 .ا�حرص ع�� التوقيع عند حضور �ل اجتماع  -

�جلت الدورات المنصرمة فعالية ا�جلس  الإداري بخصوص التوجيھ الإس��اتي�� و  ي  تقييم  دور ا�جلس الإدار 

  ع�� تحس�ن الأداء اح��ام مهام المؤسسة ، اح��ام التوازنات الاقتصادية و المالية، والسهر 

ناء النقاش غلإ لفائدة السادة الأعضاء المنتخب�ن تكو�نية اللدوارات مواصلة ا ضرورة جودة النقاشات و التدخلات   

  والمداولة

يتم تزو�د جميع الأعضاء حسب جدول الأعمال و بطر�قة مستمرة بجميع المعلومات  جودة المعلومة المقدمة للأعضاء 

 وقد تم ��جيل جودة الوثائق و العروض المقدمة من طرف �افة الأعضاء. الضرور�ة.

اح��ام معاي�� و طرق �عي�ن 

 العضو 

 مستقبلا  والمراجعة من طرف �جنة ا�ح�امة ا�جماعيةمن طرف ا�جالس 

اح��ام تفعيل مقررات ا�جلس 

 الإداري   

يتم إعداد تقر�ر من طرف كتابة ا�جلس �ع�ى بتتبع التوصيات و المقررات و يتم تدارسها 

 ا�ح�امة�جنة  داخل

 اح��ام آجال التحض��، المصادقة و التوزيع جودة ا�حاضر و �شرها   

 
 ملاحظة ي�� التقييممعا

    ال�جان المتخصصة -2

اح��ام برنامج أشغال ال�جان 

 المتخصصة   

  207يونيو 28و14ا�عقاد �جنة التدقيق بتار�خ  •

 2017ماي  25ا�عقاد �جنة ا�ح�امة بتار�خ  •

 2017 ليوز يو 20ا�عقاد �جنة التسي�� بتار�خ •

 2017 نون��  23بتار�خ  الإس��اتيجية و الاستثمار ا�عقاد �جنة  •

تم �ل من إرسال الاستدعاءات ،تحض�� الوثائق ا�خاصة بجدول الأعمال و توزيعها داخل  اح��ام برنامج الاجتماعات     

 الآجال.

     عضو ا�جلس الإداري  -3

حضور جميع   2017المنعقدة خلال و ال�جان المنبثقة عنھ �جلت جلسات ا�جلس الإداري  �سبة الغياب      
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 : 2017لسنة الأحداث البارزة أهم -5

مليون درهم سنة  275مليون درهم  مقابل  486ما قدره انجاز مشاريع استثمار�ة  هامة �غلاف ما�� يناهز  -

حيث . 2017لموسم  %  كنسبة الانجاز من الاعتمادات الم��مجة 83% و ما �عادل 77أي بز�ادة  2016

  %84.5�سبة إنجاز هامة  -2017من الغلاف الما�� لسنة  % 70الممثلة ل-�جلت المشاريع الك��ى 

، توسيع محطة تصفية المياه  2017��اية سنة  88% : تثم�ن ا�حمأو تجفيف (�سبة تقدم أشغال مشروع 

تجسدت ، و )2017متم  % 96:إنجاز مركب هيدرومائي رام رام  وأشغال 2017متم  %42.5: العادمة 

و تأم�ن ال��و�د بالماء و الكهر�اء وحماية البيئة و  البنيات التحتية الأساسية�� تقو�ة و تمديد هذه المشاريع 

�عميم استفادة الساكنة من الماء، الكهر�اء و الصرف الص�� �� إطار المبادرة الوطنية للتنمية البشر�ة و 

 ،كذا عمليات الر�ط الاجتماعية 

لتصل  2016نقطة مقارنة �سنة  0.5تطور م�حوظ لنسبة مردودية شبكة الماء الصا�ح للشرب ب  -

بينما استقرت مردودية شبكة الكهر�اء إ��  2014نقطة مقارنة مع سنة  3.9وب  2017سنة  77.13%

  %94.5و ��  2016بنفس النسبة الم�جلة سنة  2017دجن�� 31غاية 

  2017مليون درهم سنة  2 240ليصل إ��  2016سنةمقارنة  %10تطور رقم المعاملات بنسبة  -

مليون  74مقابل2017مليون درهم سنة   150ليصل   %102ب  2017تفاع الناتج الصا�� لسنة ار  -

لتبلغ  2016قياسا مع سنة  % 24مما ساهم �� تحس�ن القدرة ع�� التمو�ل الذا�ي ب  2016درهم سنة 

 .2017مليون سنة 445

المندمج جودة،سلامة و بيئة و  بنظامها التدب��ي ة ا�خاص QSE لشهادة الثلاثيىةباالو�الة تجديد استحقاق  -

�� منظومة تدب��  14001 و  �� منظومة تدب�� ا�جودة، ISO 9001لمقتضيات المواصفة مدى مطابق��ا 

إ��  2017مع الانتقال سنة �� منظومة تدب�� ال�حة والسلامة المهنية �� الشغل  18001HSASالبيئة و

  . 14001و البيئة  9001لتدب�� ا�جودة  2015الن�خ ا�جديدة 

 .تحليل المياه المتعلقة بجودة 17025ISOشهادة الاعتماد طبقا لمعاي�� الاحتفاظ � -

 بجائزة ا�جودة، صنف الألماز نظ�� ال��امها با�جودة والابت�ار والتم��.بمدينة فراكفرورت  تتو�ج الو�الة  -

وفق ا�جلة ا�ختصة  2017نون��  1�عز�ز الو�الة لموقعها الر�ادي داخل  المدينة بمعاي�� دولية وذلك بتار�خ  -

 Kompass وال�ي تصدر من طرف " 17المغر�ية �� ��خ��ا  500�� ترتيب المقاولات و المؤسسات

Maroc" "وEconomie et Entreprises  حيث حققت الو�الة المستقلة لتوزيع الماء و، "

أسفي .و�ذلك تدخل -اكشالكهر�اء بمراكش مركز الر�ادة ع�� رأس ترتيب المؤسسات العشرة بجهة مر 

 ضمن الدائرة ا�حدودة  للمؤسسات العمومية ال�ي سبق لها وأن حققت هذه المرتبة.

 رئيس ا�حكومة صنف الفضاء الاف��ا��ي السيد المسلمة من طرف "2017�ج الو�الة بجائزة "امتياز تتو  -

e-démarcheقة مع ز�نا��ا خاصة �� مجال اع��افا �جهودا��ا القيمة المبذولة  لتطو�ر وسائل تدب�� العلا

الرقمنة و التجسيد اللامادي للمساطر الادار�ة من خلال خدمة " و�الة الك��ونية" متوفرة بالموقع 

 www.radeema.ma الالك��و�ي للو�الة

 

  .الأعضاء


